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Inhouse Schulungen — betriebliche & personliche Weiterbildungen

Eine Schulung durch externe Referenten bringt lhrem Betrieb nur dann einen moglichst hohen
Nutzen, wenn sie individuell auf die Unternehmung abgestimmt ist. Aus diesem Grund bieten
wir keine Standardschulungen ab Stange an. Jede unserer Schulungen ist individuell auf lhren
Betrieb und die Rahmenbedingungen wie Schulungsbedarf, Personalpolitik,
FUhrungsgrundsatze, Kultur usw. abgestimmt. Um lhnen diese Individualitat zu gewahrleisten,
setzt sich der humanfirst Dozent intensiv mit Ihren Bildungsbedurfnissen auseinander. Wir
besuchen nach Wunsch auch das Arbeitsfeld der Teilnehmenden, um ihr Umfeld und
Voraussetzungen kennenzulernen. Diese Erkenntnisse fliessen erganzend in das Kurskonzept
mit ein. So entstehen Schulungen & Seminare, die spezifisch auf lhre Zielsetzungen
abgestimmt sind. Hinter unseren betriebsinternen Schulungen stehen die Fachkenntnisse,
Erfahrungen und auch ein entsprechend praxiserprobtes kompetentes Schulungsteam, welches
die modernen methodisch-didaktischen Werkzeuge der Erwachsenenbildung beherrscht.

Beispiele von Schulungsthemen, Seminaren und Workshops:

* Marketing, Strategieentwicklung

Lernen und Lehren, Bildungmanagement

Qualitats- Umwelt- Prozessmanagement, Arbeitssicherheit, Datenschutz

FUhrungstechnik fur erfahrene Fuhrungskrafte oder Nachwuchsleute, Politik

Arbeitsorganisation / Arbeitstechnik, Gesundheitsmanagement

Personalentwicklung, HRM, Personalamanagement

Personlichkeitsentwicklung, Worklife Balance, Burnout, Sport / Fitness

Mlitarbeitergesprache (Quali, Fuhrung, Kritik usw.)

Diversity (Umgang mit Mitarbeitenden aus anderen Sprachen / Kulturen) fur

Flhrungskrafte und HR-Leute

Interne Beratung & Coaching, Ausbildung, Audits, Prasentationstechnik

+ Kommunikation und Gesprachsfuhrung, Verhandlungstechnik, Betriebspsychologie

+ Betriebswirtschaftslehre, VWL, Okologie, Organisation, Recht, Politik, System Dynamics /
Kybernetik etc.

» Weitere Themen auf Anfrage; wir stellen im Evaluationsgesprach fur Sie die
gewunschte Kursmenukarte zusammen.

Die Einblicke und Erkenntnisse, die wir in der Zusammenarbeit mit Ihnen gewinnen, werden bei
uns selbstverstandlich vertraulich behandelt und sind gemass Berufsgeheimnis entsprechend
geschutzt. Fur betriebsinterne Schulungen gelten die gleichen Grundsatze bezlglich Diskretion
und Exklusivitat wie fur unsere Beratungen.



